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Editorial

Pacta sunt servanda!

Dése laténgesche Grondsaz bedeit, dass déi
betraffe Parteien un en ofgeschlossene Vertrag oder
Ofkommes gebonne sinn an och den Obligatiounen,
déi aus esou enger Eenegung resultéieren,
nokomme mussen. Désen allgemeng juristesche
Prinzip, deen esouwuel am éffentleche wéi och am
private Secteur seng Gultegkeet huet, verpflicht also
déi eenzel Partner derzou, dem Vertrag oder dem
Ofkommes trei ze bleiwen.

Esou wait, esou gutt!

Jidderee vun eis huet schonn emol ee Kontrakt a
sengem Liewen énnerschriwwen.

Jidderee vun eis huet sech och richteg Gedanken
iwwert den Inhalt vun deem Kontrakt gemaach, éier
hien en énnerschriwwen huet.

Jiddereen huet sech dee Moment bestémmt och
gefrot, ob hien alles, wat an deem Kontrakt vun
engem verlaangt gétt, och anhale kann.

An némme wann een zu 100% sécher war, dass
een dat och alles anhale kann, war een da bereet,
de Kontrakt ze énnerschreiwen.

An natierlech erwaart een sech och vum
Vertragspartner, dass hien en anlechen
Iwwerleeungsprozess gemaach huet an et verlaangt
een och vun him, dass hien d’Ennerschréfte
respektéiert an de ganzen Inhalt vun engem Vertrag
oder vun engem Ofkommes anhalt.

Well némmen dann huet een et mat engem seriden
an zouverlassege Vertragspartner ze dinn!

An dann si mir och scho beim Sujet vun désem
Editorial.

Déi politesch Responsabel schénge keng seri6 a
verlasslech Vertragspartner méi ze sinn, a si
schéngen all Zort vun Hemmunge verluer ze hunn!

Wéi soss kann een sech et erklaren, dass déi
politesch Responsabel einfach mir naischt, dir
naischt, ganz nonchalant, eesdaiteg e Vertrag,
respektiv en Accord briechen ?

Am leschte Gehalterofkommes fir den éffentlechen
Déngscht vum 09. Dezember 2022 haten déi
deemoleg Regierung an d’CGFP festgehalen, dass
de Bewaertungssystem an der ganzer « Fonction
publique » ofgeschaaft sollt ginn, ausser bei de
Stagiairen an den Employéé wérend hirer « Phase
d’initiation ».

Dés Dispositioun aus dem « Accord salarial » war an
ass ganz kloer an et waren och weider keng
Ausname virgesinn!

Ganz genéschelt, ouni mat der Wimper ze zucken,
huet dunn awer déi viregt blo-rout-gréng-Regierung
ganz zum Schluss vun hirer Legislaturperiod e
Gesetzestext op de legislative Wee bruecht, deen de
Bewaertungssystem an der Arméi nees sollt
aféieren. Dést ass als manifeste Vertragsbroch vum
Gehalterofkommes ze bewéerten!

Deemools scho war d’CGFP schockéiert a
skandaliséiert iwwert d’Virgoensweis vun der viregter
Regierung, déi einfach esou, ouni Ricksicht op
Verloschter, e bewossten eesditege Vertragsbroch
duerchgezunn huet.

Dofir deemools schonn d’Fro: Wat soll een esou
Politiker dann iwwerhaapt nach gleewen, wa si
mengen, si géifen iwwert allem stoen a si braichten
sech u glat guer ndischt vun deem ze halen, wat

ofgemaach ginn ass? Esouguer emol net un dat,
wat si selwer énnerschriwwen hunn!

Bei den Debatten zu dem Arméisgesetz hat d’CGFP
deemools awer en Alliéierten an der Chamber, an
zwar déi gréissten Oppositiounspartei aus dem
Land, namlech d’CSV. D’Deputéiert aus der CSV
hunn deemools och vu Vertragsbroch geschwat a
« pacta sunt servanda » duerch d’Chamber gejaut.
Si hunn esouguer eng Motioun abruecht, déi
gefuerdert huet, separat ofzestémmen iwwert den
Artikel, deen de Bewaertungssystem nees bei der
Arméi sollt aféieren. Leider huet dat alles awer
naischt gedéngt an de Bewaertungssystem ass net
aus dem Gesetzesprojet erausgeholl ginn. De

« Projet de loi » ass also tel quel vun der Chamber
gestémmt ginn.

Am Virfeld vun de Parlamentswalen hat d’CGFP och
an hire « WahlprUfsteinen » d’Parteie gefrot, ob si am
Fall, wou si an d’Regierung kéimen, dorobber
verzichte géifen, de kontraproduktive
Bewaertungssystem an der « Fonction publique »
erém anzeféieren, nodeems en eben duerch den
Accord salarial ofgeschaaft ginn ass. Hei d’Antwert
vun der CSV op déi Fro:

Dés Dispositioun aus
dem « Accord salarial »
war an ass ganz kloer an
et waren och weider
keng Ausname
virgesinn!

« Die CSV steht uneingeschrankt zum
Gehélterabkommen fUr den &ffentlichen Dienst vom
9. Dezember 2022. Wir werden das abgeschaffte
Bewertungssystem nicht wieder einflihren. »

Et hatt een also kénnen hoffen, dass sech mat
enger CSV Bedeelegung an der neier Regierung a
mat engem Minister vun der « Fonction publique »,
deen aus hire Reie kénnt, alles géif zum Gudde
wenden an de Vertragsbroch, dee vun der viregter
Regierung initiéiert gouf, vun der aktueller Regierung
géif reckgangeg gemaach ginn.
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MANIFESTATIOUN
18:00 AUER

29.04.24

PARC HOTEL ALVISSE
DUMMELDENG

Pustekuchen, néischt, absolutt naischt huet
geénnert. D’CSV kann oder wéllt sech net méi un
dat erénneren, wat si virun de Walen zu deem Sujet
gesot huet.

Nom Motto : Wat interesséiert mech
no de Walen nach, wat ech alles
virun de Walen an der Oppositioun
behaapt hunn!

Et ass eng enorm Chance vun der Politik verpasst
ginn, ze weisen, dass een sech op d’'Wuert vun
engem Politiker verloosse kann. Et hatt ee kéinte
weisen, dass Politiker sech och un dat halen, wat
ofgemaach gouf, un dat, wat se selwer
énnerschriwwen hunn. Domadder héatt een och
eppes géint déi esou oft zitéiert

« Politikverdrossenheit » kéinte maachen.

Et geet net duer, en Zentrum fir politesch Bildung en
Place ze setzen a vun den Enseignanten ze
verlaangen, dass si d’Kanner zu mindege Bierger
erzéie sollen an een hinne soll déi richteg a wichteg
Waerter fir d’Liewen, wéi Fair-play, Eierlechkeet a
Seriositéit mat op de Wee ginn.

Neen — d’Politiker musse mat guddem Beispill
virgoen an all déi Waerter virliewen. Si mussen der
Gesellschaft an eise Kanner e Virbild an deem
Beraich sinn.

An dat ass am Moment leider net de Fall. Esou
Spillercher vun der Politik droen net derzou bai,
d’Vertrauen an eis Politik a Politiker ze erhéijen, mee
stellen éischter eng grouss Gefor fir eis Demokratie
duer, virun allem esou kuerz virun den Europawalen.

Dés Kéier tréfft de Vertragsbroch d’Kolleege vun der
Arméi, mee d’Enseignanté kéinten déi Nachst sinn.

Wat ass eng Ennerschréft op engem Ofkommes
nach waert, wann eng Sait sech net un dat halt, wat
ofgemaach ginn ass? D’Verlasslechkeet vum
Vertragspartner ass den « A » an den « O » vun all
Konventioun, déi énnerschriwwe gétt.

Dofir musse mir eis elo solidaresch weisen an als
Agente vun der « Fonction publique » (zu deenen
och mir, d’Enseignanten zielen) zesummestoe fir der
Politik ze weisen, dass och si sech mussen un e
Wuert an eng Ennerschréft halen.

Komm och du dofir den
29. Abréll um 18.00 Auer
op déi grouss
Protestmanifestatioun
vun der CGFP an dem
Parc Hotel Alvisse zu

Dummeldeng.

Némmen zesumme si mir
staark!

Mir zielen op all eenzelne
vun iech.

Patrick Remakel
President vum SNE/CGFP

Patrick Remakel,
President SNE/CGFP
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Wann d’Léierpersonal
Pompjee spille muss

Héllef zur Selbsthéllef

D’Ausgangslag

,De Philippe ass nees am Gebai énnerwee.” ,De
Philippe huet géschter d‘Jongentoilette énner Waasser
gesat.” ,De Philippe stéiert dauernd de Cours.” ,Ech
sinn um Enn mat den Nerven a sti kuerz virum Opginn.”
,Mai Beruff mécht mir keng Freed méi an et ass nach
just e Kampf fir mech.” Wee kennt se net, sou Satz?
Méttlerweil gehéieren déi leider zum Alldag an eise
Schoulen. Héllef kritt ee just stonneweis, wann
iwwerhaapt, ass et eng Dréps op de waarme Steen,
well en akute Mangel u spezialiséiertem Personal
besteet.

Wee fénkt da lo eis EBS Kanner op? Ween hélt se do
of, wou den Enseignant eleng u seng Grenze stéisst?
An net ze vergiessen, wee kEmmert sech ém eis
Enseignanten, déi kuerz virum Burnout stinn, déi hire
Beruff just nach als Mussesaach ugesinn, déi doduerch
och de Kanner keng Freed méi k&nnen un der Schoul
verméttelen? De Bien-Etre vun alle Bedeelegten
ass um Déifpunkt an et ass kee Liicht um Enn
vum Tunnel ze gesinn.

ETEP: En Héllefsméttel, frai nom
Motto ,, Héllef dir selwer...“

Entwicklungstherapie/Entwicklungs-
padagogik

Et géllt also, sech selwer ze héllefen an ze versichen,
eis Kanner vun Ufank un sou ze guidéieren, datt et
guer net zu deenen Hiobsbotschafte kénnt.

Genee dat huet sech och d’Veiner Schull geduecht,
weéi sech am Kader vum PDS ganz kloer rausgeschielt
huet, datt d’'Wuelbefanne vum Léierpersonal am roude
Berdich ass. Mir waren eis eens, datt an der Schoul
alles steet a falt mat de Leit um Terrain. Fillen déi sech

Et gi 5 grouss Ziler verfollegt:

D’Effentlechkeet soll e Verstandnis fir
d’emotional BedUrfnisser vun de Kanner kréien
an eng lddi vun de Ressourcen, déi den
Enseignanté/Erwuessenen zur Verflgung stinn.

Erwuessener, déi mat Kanner schaffen, sollen e
Bild dovu kréien, wéi eng Roll si hunn a wéi
eng Verantwortung si droen, fir eng gesond
sozio-emotional Entwécklung ze férderen.

Elteren a Fachpersonal sollen hir Faegkeeten,
déi zu enger gesonder sozio-emotionaler
Entwécklung baidroen, ausbauen.

Kanner a Jugendlecher sollen hir sozio-
emotional Kompetenzen a
verantwortungsbewosst Verhalen op- an
ausbauen.

ETEP soll a verschiddene Beraicher, déi zur
gesonder sozio-emotionaler Entwécklung
baidroen, effizient ugewant ginn.

© ENTWICKLUNGSTHERAPIE/ENTWICKLUNGSPADAGOGIK,

ETEP EUROPE, (2001).

am Stach gelooss, hélleflos an iwwerfuerdert, kénnt
den Daiwelskrees sou richteg op Touren an um Enn
ass d’Schoul eng Plaz, wou souwuel d’Kanner wéi och
d’Léierpersonal just nach drop waarden, datt et schellt
oder datt déi nachst Vakanz virun der Dir steet.

Den integrale « Corps enseignant » vu Veianen huet
sech doropshin, no Récksprooch mat der
Regionaldirektioun Dikrich (DR 14), déi vun Ufank un de
Projet énnerstétzt a begleet huet, a mam «Centre pour
le développement socio-émotionnel - CDSE», an
d’ETEP-Formatioun ageschriwwen.

Wat ass ETEP? ETEP steet fir
»Entwicklungstherapie/Entwicklungspadagogik“
a soll Erwuessener dobai énnerstétzen, de sozial-
emotionale BedUrfnisser vu Kanner a Jugendlechen op
spezifesch Aart ze begéinen, fir datt e gesonde sozio-
emotionale Wuesstum garantéiert ass a fir datt
verantwortungsbewosst Verhale ka gefuerdert ginn.

Wat heescht dat lo
an der Praxis?

No deene 4 Leetgedanke soll ETEP gelieft ginn:

De Bléck op d’Staerkte riichten:
Et schéngt logesch, datt een e Kand éischter erreecht
a férdert, wann een de Bléck op seng Staerkte riicht an

et net permanent mat sengen Defiziter konfrontéiert an
op deene ronderémreit. ,Dajee, bass du nach Emmer
net mam Exercice!“ ETEP seet: ,Ech gesinn, du hues
scho 5 Séatz geschriwwen!” D’Fortschrétter spigelen:
»30 Philippe, geséis de, de Paul sétzt haut richteg brav
op senger Plaz a schafft!“ De Fokus also op dat leeén,
wat d’Kand scho kann, scho geleescht huet an et sou
uspanen, weiderzeschaffen.

Der Entwécklungslogik no handelen:

Et muss ee sech bewosst ginn, a wéi engem
Entwécklungsstadium e Kand sech befénnt (dést ass
méiglech mat Héllef vum ELDIB —
Entwicklungspadagogischer Lerndiagnosebogen) an et
soll ee seng Ziler / Ufuerderungen, déi een un dat Kand
stellt, deem Entwécklungsstand upassen, egal wéi al
d’Kand ass.

,O mei, lo stees du nach émmer net an der Rei, all déi
aner waarden hei just op dech!“ ETEP seet: ,Ech
gesinn, de Philippe steet schonn an der Rei an ass
faerdeg fir op de Bus ze goen!” Et geet een also op
den Entwécklungsstand vun engem Kand an, wat
»onerwénscht Verhale* weist, fir et iwwert dee Wee
dozou ze kréien, sech dann och an d’Rei ze stellen,
schliisslech wéllt dat Kand jo net dat sinn, wat de
ganze Betrib ophalt.
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Freed an Erfolleg garantéieren:

ETEP seet, datt een de Kanner soll eng
Erfollegsgarantie ginn, fir datt et Freed um Léieren huet,
spréch, et soll een d’Ziler sou setzen, datt all Kand
herno en Erfolleg kann opweisen. Konstruktiv
Verannerungen entstinn dann, wann ubruechte
Verhalensweisen a Bezéiunge perséinlech
befriddegend Resultater bréngen. ,Dajee Philippe, dee
Puzzle ass dach net sou schwéier, géff dech mol drun!”
ETEP seet: ,Hei Philippe, hei ass e Puzzle fir dech,
ech si mir sécher, dee kriss de hin!“ Datt dee Puzzle
manner Stécker oder einfach méi grouss Stécker huet
suergt fir en Erfollegserliefnis beim Kand, dat sou
motivéiert gétt, sech och mol un déi méi schweéier
Puzzelen erunzetrauen.

Fir bedeitsam Erfarunge suergen:

Léiere geschitt duerch Ereegnesser, déi souwuel vu
perséinlecher wei och vu gesellschaftlecher Bedeitung
fir d’Kand sinn. Sou ass et beispillsweis fir de Philippe
perséinlech wichteg, datt hien net deen eenzegen ass,
deen nach muss vun der Joffer d’Schong gestréckt
kréien, hie wéllt jo net den Aussenseiter sinn. A wéi
integréiert fillt de Philippe sech réischt, wann e sech
moies selwer kann undoen, e Stéck Autonomie
opweises huet, déi an eiser Gesellschaft sou wichteg
ass. Et soll een de Kanner also d’Meiglechkeet ginn,
Faegkeeten ze entwéckelen, déi se herno zu engem
vollwéertegen Deel vun eiser Gesellschaft maachen.

Responsabel Formateure vum CDSE :

Christine Bausch, zertifizéiert ETEP Trainerin
a Léierin

Pierre Birgen, zertifizéirten ETEP Trainer a
Padagog

Raoul Koenig, zertifizéierten internationalen
ETEP Trainer a Psycholog

Oflaf vun der Formatioun

e 32 Stonnen Theorie (gehal vun de Leit mat enger
Trainerausbildung aus dem CDSE)

e 3 Hospitatiounen (individuell oder am Duo)

e ¢ Froebou vun 100 Froen iwwer ETEP beantwerten

Am Fall vun der Schoul Veianen war d’Theorie op 4
Samschdeger verdeelt, dést zu jee 8 Stonnen.

8 Stonne kritt een zousétzlech als Formatioun
ugerechent, fir sech an den theoretesche Volet
eranzeliesen.

Mécht een eng Hospitalisatioun eleng, muss een 1
Unitéit virbereeden, mécht een se zu zwee sollen et 2
Schoulunitéiten sinn.

No all Hospitatioun kritt een e waertschatzenden awer
kritesche Feedback vum jeeweilegen ETEP-Trainer.

An der leschter Hospitatioun, gétt de Froebou vum
Trainer verbessert a wa Bedarf ass, gétt dee beschwat.

Den ETEP-Effekt

No der ETEP-Formatioun huet sech eng tendenziell
Verbesserung vum Bien-Etre énnert dem Léierpersonal
agestallt.

Vue datt eis Formatioun souguer wéssenschaftlech
begleet ginn ass vum Dr. Cyril Wealer, Chercheur am
CDSE, konnt dés Verbesserung och statistesch
nogewise ginn.

D’Enseignanté fillen sech am Allgemenge méi sécher
am Emgang mat EBS Kanner, wat e positiven Effekt op
si selwer an awer och op d’Kanner huet. ETEP ass
feste Bestanddeel vun eisem Schoulalldag ginn, all
Klass hélt sech souvill ETEP Elementer wéi néideg a
lieft déi am Klassesall.

Tafelbild vun zwou « ETEP-Unitéiten » an engem C4

Lénks: De genauen Oflaf vun der Aktivitéit un der Tafel visualiséiert (Reperé fir d’Kanner)

Pictogrammen lénks: Stonnenziler déi bei de Kanner fir déi Aktivitéit ,aktivéiert” ginn

Riets: Den Dagesoflaf mat de Fécher

Mir sinn eis bewosst, datt ETEP keng Garantie ass, fir e
reiwungslosen Oflaf an och an eiser Schoul gétt et
nach wei vor Situatiounen, déi net sou verlafen, wéi se
sollen, mee mat Héllef vun ETEP a senge Strategié gétt
eis awer Villes erlichtert. E weidere positiven Effekt hat
dés Formatioun op eis als Corps Enseignant. Mir sinn
zu enger richteger Eenheet zesummegewuess, déi
sech géigeséiteg énnerstétzt, zesummenhalt a
gestéerkt de Schoulalldag meeschtert.

Ganz nom Leetfuedem ,,Preventioun amplaz
Reaktioun® (*cf. Artikel ,.E System a séi Personal
stoussen un hir Grenzen® aus dem Bulletin 01/24) hu
mir eis zu eiser eegener , Taskforce* ausgebilt. D’Leit an
eise Schoule gi méttlerweil selwer proaktiv vir a
stiechen extrem vill Gedanken, Energie a méiglech
Ressourcen a schoulesch Projeten, fir énner anerem
eis Kanner mat sozio-emotionale Besoinen sou gutt et
geet opzefanken. Dést ass ganz sécher eng meéi wéi
néideg a beispillhaft Approche, fir Krisesituatioune
beschtméiglech a praventiv ze émgoen, mee oft net
méi wéi eng Noutléisung, well et den eigentleche
Problem net bei der Wuerzel péckt.

D’Schoulpersonal eleng kann déi émmer méi komplex
Erausfuerderungen, déi zum Deel ganz sécher och
gesellschatfsspezifescher Natur sinn a sech émmer méi
an eisem Schoulsystem verankeren, net eleng
meeschteren. Hei brauch et de Courage a virun allem
eng gewess «Volonté politique», fir engem
Paradigmewiessel d’Dieren opzestoussen, fir esou e

flachendeckenden, proaktiven a performante
Preventiounssystem « a long terme » ze garantéieren.

An der Schoul versiche mir, eise Kanner Emmer ze
verméttelen, datt ee sech net soll mam Minimum
zefridde ginn, datt et wénschenswéert ass, op e
,Niveau avance* hinzeschaffen. Dést wier nawell en
erstriewenswaert Zil fir d’Leit an deene méi héije
Positiounen an eisem Bildungswiesen, well och do sall
sech net um ,Niveau socle” ausgerout ginn, mee et
géllt, eis séllege Baustellen an de Schoulen zesummen
an am Dialog mat de Lait um Terrain an Ugréff ze
huelen.

Am anere Fall bleift ze faerten, datt d’Enseignanten an
eise Schoulen trotz engem immensen Opwand duerch
divers virbildlech Eegeninitiativen op nationalem Niveau,
weider d’Kap vum Beruffspompjee matdroen. Dem
Léierpersonal s&in Job ass et net fir d’éischt, Dag fir
Dag Brann ze l&schen, iert se iwwerhaapt mat hirer
eigentlecher Aarbecht kénnen ufanken: Schoul halen!

De Philippe Herman ass
Enseignant am Cycle 4, President
vum Comité d’école, Ecole
fondamentale Veiner Schull a
Member vun der Assemblée des
délégués am SNE/CGFP









s e éditions

Nous imprimons
pour vous en
offset & digital

Matériel didactique

Layout

Flyers / Dépliants

Cartes de visite /

Cartes de remerciement

Affiches

Enveloppes

Brochures (p-a-c et dos carré collé)
Roll-up

Mise sous enveloppes / Publipostage
Mise sous plastique

Pelliculage mat et brillant

www.she.lu ¢ shop@sne.lu




Formation IFEN

de bulletin 02/2024

32

Formation
continue IFEN : code D4-e-92

Inconvenient Truths :
Ekoziden am Kino

Formateur / Referent : Yves Steichen, Filmhistoriker am CNA

Objectifs / Zielsetzung

Savoirs :
Les participant/e/s connaissent les liens entre cinéma,
culture populaire et sphére politique.

Savoir-faire : Yves Steichen
Les participant/e/s sont capables de:

- analyser la production cinématographique dans son contexte historique
- déchiffrer les messages politiques et idéologiques des films dans leur époque
- savoir illustrer une legcon/un cours a I'aide d’extraits filmiques.

Attitudes :

Les participant/e/s sont amené/e/s a appréhender le film comme outil de I'éducation aux médias.

Contenu / Inhalt

Mam Term ,Ekozid“ ginn am waéiteste Sénn all méiglech Zorte vu Stéierunge vum ekologesche
Glaichgewiicht an Naturzerstéierungen duerch Emweltverschmotzung bezeechent. D’Ursaachen
dovu kénne vilfalteg sinn: exzessiven Ressourcenofbau, Waasser- a Loftverschmotzung, Krich a
Radioaktivitéit.

Am Kino gétt et zumools sait den 1970er-doren eng kloer Tendenz, reell a fiktional
Emweltkatastrophen, -verbriechen a -skandaler an d’Suitten dovu fir eenzel Communautéiten oder
d’Ménschheet als Ganzes opzegraifen a filmesch ze verschaffen.

Vum Documentaire iwwer de Katastrophekino bis bei de Justizdrama bitt d’Konferenz en
lwwerbléck iwwer déi markantste Filmer, déi sech mat énnerschiddlechste Forme vun Ekoziden
auserneegesat hunn.

Approche méthodologique / Arbeitsformen

Filmvortrag und Diskussion

Informations pratiques / Praktische Hinweise

Modalité : Présentiel

Date et heure / Termin

Date : le jeudi 6 juin 2024 de 18h30 a 20h30

Lieu: Syndicat National des Enseignants -
SNE/CGFP - Salle des conférences
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Formation
continue IFEN : code B2-g-94

Comprendre, soutenir et accompagner
les éleves a besoins spécifiques
en classe : focus TDA/H

Formateur / Referent : Yves Demoulin, psychopédagogue,
chargé de cours associé a la FLSHASE (UNI.LU), directeur du
Centre Arborescence (BE)

Contexte / Kontext

Le jeune atteint de TDA/H (Trouble Déficitaire de I' Attention avec ou sans Hyperactivité) fait
d'énormes efforts pour se concentrer et rester calme a I'école.

Yves Demoulin

Ces efforts ne se voient pas toujours, mais ils sont bien présents et intenses. Malgré ceux-ci, ses
résultats scolaires sont souvent inférieurs a ses capacités. Les conséquences sont ressenties plus
encore lorsqu'une ou plusieurs comorbidités s'ajoutent (ex. troubles de I'apprentissage).

Il semble opportun a I'heure ou l'inclusion résonne de plus belle que les enseignants puissent se
doter de stratégies pour mieux gérer ce type d'éléve en classe (compenser les déficits, mettre en
place des solutions).

Objectifs / Zielsetzung

Savoirs :

Les participant/e/s connaissent :

- le périmetre théorique et clinique des TDA/H
- le mode de diagnostic des TDA/H

- les signes majeurs chez les éleves

- les stratégies adéquates a adopter

- les répercussions psychoaffectives.

Savoir-faire :

Les participant/e/s sont capables de :

- repérer les difficultés spécifiques de I'éleve TDA/H et les indicateurs qui permettent de repérer le
trouble (il ne s'agit en aucun cas d'établir un diagnostic)

- comprendre les répercussions dans la vie quotidienne, dans les activités scolaires et les aides
pouvant étre apportées a I'éleve TDA/H

- réfléchir aux moyens de compensation et a la mise en place des adaptations nécessaires
permettant a I'éleve TDA/H de développer les mémes compétences que les autres éleves.

Attitudes :

Les participant/e/s sont amené/e/s a :

- développer une observation systématique et une meilleure compréhension du fonctionnement
perceptif, cognitif et social du jeune TDA/H

- réfléchir sur leur réle d'enseignant/e en ce qui concerne leur soutien aux jeunes TDA/H

- intégrer le contenu de la formation et I'adapter a leur contexte professionnel.

Contenu / Inhalt

- Hyperactivité ou enfant agité ?

- comment apprivoiser le TDA/H ?

- stratégies a mettre en place dans sa classe

- développer I'estime de soi et les habiletés sociales des éleves TDA/H.

Approche méthodologique / Arbeitsformen

Cette formation alterne différents types d'apprentissages :

- enseignement théorique via des exposés avec supports

- illustrations par des exemples (photos, vidéos...)

- présentation de matériel et/ou de documentation pour la prise en charge
- moments d’échanges interpersonnels.

Informations pratiques / Praktische Hinweise

Modalité : Présentiel

Date et heure / Termin

Date : le mardi 18 juin 2024 de 15h00 a 17h00

Lieu: Syndicat National des Enseignants -
SNE/CGFP - Salle des conférences
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SNE Events

Léif Kolleginnen

Fir d’lescht virun der grousser Vakanz melle mir eis via
Bulletin zu Wuert. De 27. Juni wélle mir den neie

« Stade de Luxembourg » méi genee énnert d’Lupp
huelen. Déi genee Detailer fannt dir an der faarweger
Késcht an désem Bulletin. Den Datum vun eisem
nachste « Bistrot littéraire » steet nach net fest,
genee sou wéi d’Informatiounen iwwert eis

Konferenzen. Déi kénnt Dir all am Septemberbulletin
liesen.

Déi annoncéiert Féierung duerch de CNA kann aus
terminleche Grénn vu Saite vum CNA net stattfannen.
Mir kucken, ob a wéi mir dat nohuelen.

Voila, dat am Kuerzen iwwert d’Aktivitéite vum Groupe
de Travail «sne seniors». Vun eiser Sait nach eng schéi
Vakanz.

Bistrot littéraire:

« Teschent den Zeilen »
Liesung mam Jemp Hoscheit

34 interesséiert Leit, souvill wéi nach ni, hu sech e
Méindeg, de 23. Mé&erz um 18 Auer zu
Weimeschkierch getraff, fir dem Jemp Hoscheit
nozelauschteren.

De Jhemp Hoscheit, 1951 zu Esch gebuer, war Proff
am Péitenger LTMA an am Escher LGE. Auteur vu
Romaner, Cabarets- an Theatertexter, Kanner- a
Jugendbicher op Létzebuergesch. Bis elo huet hien
drésseg Bicher publizéiert, dorénner sechs Romaner
an zwielef Kannerbicher. Fir séin éischte Roman Perl
oder Pica krut den Auteur 1999 de Servais-Préis. Den

autobiographesche Roman ass 2005 vum Pol
Cruchten verfiimt ginn. Den Auteur krut fénnef mol de
Létzebuerger Buchpréis an ass bei siwen nationale
Literaturconcoursen ausgezeechent ginn.

Emsou méi gespaant ware mir all, wat de Jemp
Hoscheit eis an den 80 Minutten Lecture géif bidden.
Et goung u mat Auszich aus verschiddene Bicher,
kleng Sequenzen, déi éischter zum Nodenken ugereegt
hunn. D’Stémmung ass awer méi an dat IEschtegt
émgekéiert, wéi hien op «Fréier» ze schwatze koum.
Ech erénnere mech ...

- ...un d’Kopien op der Alkoholsmaschinn

- ...un déi sténkeg Tafelschwamm an de
Gummisdéppercher

- ...un d’Rechemaschinn mat de gréngen Zifferen

- ...un den Haustelefon mat der gekréngelter
Schnouer

- ...un de Poesiealbum an un déi «flott» an «originell»
Spréchelcher, déi mir dodra geschriwwen hunn

- ...un d’Hippieskleeder a -frisuren an, an, an...

Spéitstens do war d’Ais gebrach an no 90 Minutten,
wéi de Jemp Hoscheit faerdeg war, wéi d’Glieser op en
Neits geféllt gi sinn a wéi déi gehaderzt an déi séiss
Maéifelcher op den Dé&sch koumen, war d’Stémmung
am Bistrot sou, wéi mir et déi Kéiere virdrun och
schonn erlieft hunn.

An elo scho freeé mir eis op den néchste «Bistrot
littéraire».

Stade de Luxembourg

Entdeckt déi nei Heemecht fir d’Létzebuerger
Footballnationalekippen, souwuel vun den Damme wéi
och vun den Haren an och déi vum Rugby. Bei dar
Visitt gesi mir net némmen d’Spillfeld mam «hellege»
Wues mee virun allem de Bléck hannert d’Kulissen ass
interessant: d’Installatioune fir d’Spillerinnen, fir
d’Press, fir d’Notabilitéiten. Mir ginn interessant Detailer
iwwert de Bau, iwwert déi technesch Installatiounen,
iwwert de Létzebuerger Sport an iwwert Momenter, déi
Sportsgeschicht geschriwwen hunn. An da waerte mir
gesinn, dass de «Stade de Luxembourg» sech net
virun anere Stadien op der Welt verstoppe muss.

Stade de Luxembourg
« Visite guidée »
op Létzebuergesch

Zilgrupp: all Membere vun SNE an hir/e
Conjoint/e; Prioritéit fir Memberen ab 55 Joer

Dauer: 60 min + X; no der Visite offréiert den
SNE Gedrénks an Tapas

Datum: Donneschdeg, de 27. Juni um 16h00

Plaz: Entrée vum Stade de Luxembourg,
100, boulevard de Kockelscheuer
(Parking P&R , Bus 5, 18, 20, 22, 27)

Zuel: max 20 Persounen

Umeldung: events@sne.lu oder 48 11 18-1
virum Freideg, 14. Juni um 16h00.
(D’Participanté kréie per Mail eng
Confirmatioun; eng Waardeléscht gétt
gefouert.)

Andeem ee sech fir dés Aktivitéit umellt, ass
een automatesch averstanen, dass een op eng
Foto am Bulletin oder op den elektronesche
Saite vum SNE/CGFP ka gesi ginn.
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Mam SNE/ CGFP
op d’Didacta zu Kodln (24.2.2024)
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Je soussigné(e) :

Nom Prénom Date de naissance
Fonction ( cf tableau en bas de page ) Promotion (année) Institut : IP / ISERP / UdL / Etranger
Commune / Localité de travail Nom de I'école
Domicile :
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Adresse électronique Téléphone / gsm

demande par la présente mon affiliation au Syndicat National des Enseignants SNE/CGFP

Procuration : *

Je soussigné(e) :

Nom et prénom Date de naissance Catégorie : cf tableau ci-contre

autorise par la présente le Comité central du SNE/CGFP a prélever, jusqu’a révocation de ma part
le montant de la cotisation annuelle échue sur mon compte

Compte numéro

a remplir un bulletin par personne adhérent
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- adresse postale : B.P. 2437, L-1024 Luxembourg
-fax: 40 73 56

- adresse électronique : sne@education.lu

aupres de CCP / établissement bancaire

Date

ou adhésion par voie électronique sur notre site
Signature www.sne.lu

Tableau des cotisations annuelles SNE/CGFP pour I’'année 2024 (*)
sne/cgfp: CCPLLULL LU76 1111 0226 0096 0000

Catégorie Fonction cotisations par mois Assurance
SNE + CGFP = Total Responsabilité Civile (**)
Cat. A1 Instituteur/trice de I'enseignement fondamental
Cat. A2 Instituteur/trice de la voie préparatoire de 'EST
Cat. A3 Instituteur/trice spécialisé/e I-EBS, I-DS, I-CN _ i
Cat. A4 Instituteur/trice d’un autre ordre d’enseignement 130€ +50€=180% 15€ RCpr comprise
Cat. A5 Chargé/e de direction, chargé/e de cours
Cat. A6 Chargé/e de cours (enseignant sans concours)
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104€+50€=154 €
104€+50€=154 €

RCpr comprise
Cat. E Etudiant(e) UdL, ou institut & I'étranger: 0€ -
Cat. R Membre retraité: 50€+35€ =85€ 7,08 € -
Ménage de 2 membres affiliés: 85€+85€ =170 € -

(*) Suivant les statuts du SNE la cotisation est due pour le début de I’'année civile. Les montants prélevés par procuration sont encaissés en principe en février.
(**) Montants assurés : 3 718 402.87€ par évenement assuré - 1 239 467,62€ pour dommages matériels. Assurances : FOYER / LA LUXEMBOURGEOISE
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